Rechtliche Vorgaben

Die rechtlichen Bestimmungen zur Leistungsbewertung sowie die dazugehdrigen
Verwaltungsvorschriften finden sich im Schulgesetz des Landes NRW. Dort heil3t es in 8§
48 Grundséatze der Leistungsbewertung:

(1) Die Leistungsbewertung soll Gber den Stand des Lernprozesses der Schilerin oder
des Schulers Aufschluss geben; sie soll auch Grundlage fur die weitere Forderung der
Schilerin oder des Schilers sein. Die Leistungen werden durch Noten bewertet. Die
Ausbildungs- und Prifungsordnungen kdnnen vorsehen, dass schriftliche Aussagen an die
Stelle von Noten treten oder diese erganzen.

(2) Die Leistungsbewertung bezieht sich auf die im Unterricht vermittelten Kenntnisse,
Fahigkeiten und Fertigkeiten. Grundlage der Leistungsbewertung sind alle von der
Schiilerin oder dem Schiiler im Beurteilungsbereich ,Schriftliche Arbeiten® und im
Beurteilungsbereich ,Sonstige Leistungen im Unterricht® erbrachten Leistungen. Beide
Beurteilungsbereiche sowie die Ergebnisse zentraler Lernstandserhebungen werden bei
der Leistungsbewertung angemessen bericksichtigt.

(3) Bei der Bewertung der Leistungen werden folgende Notenstufen zu Grunde gelegt:

1. sehr gut (1) Die Note ,sehr gut® soll erteilt werden, wenn die Leistung den
Anforderungen im besonderen Mal3e entspricht.

2. gut (2) Die Note ,gut soll erteilt werden, wenn die Leistung den Anforderungen voll
entspricht.

3. befriedigend (3) Die Note ,befriedigend” soll erteilt werden, wenn die Leistung im
Allgemeinen den Anforderungen entspricht.

4. ausreichend (4) Die Note ,ausreichend” soll erteilt werden, wenn die Leistung zwar
Mangel aufweist, aber im Ganzen den Anforderungen noch entspricht.

5. mangelhaft (6) Die Note ,mangelhaft” soll erteilt werden, wenn die Leistung den
Anforderungen nicht entspricht, jedoch erkennen lasst, dass die notwendigen
Grundkenntnisse vorhanden sind und die Mangel in absehbarer Zeit behoben
werden konnen.

6. ungenugend (6) Die Note ,ungeniigend” soll erteilt werden, wenn die Leistung den
Anforderungen nicht entspricht und selbst die Grundkenntnisse so lickenhaft sind,
dass die Mangel in absehbarer Zeit nicht behoben werden kénnen.

(4) Werden Leistungen aus Grunden, die von der Schilerin oder dem Schiler nicht zu
vertreten sind, nicht erbracht, kdénnen nach Maligabe der Ausbildungs- und
Prufungsordnung Leistungsnachweise nachgeholt und kann der Leistungsstand durch
eine Prufung festgestellt werden.

(6) Verweigert eine Schilerin oder ein Schiler die Leistung, so wird dies wie eine
ungeniugende Leistung bewertet.

(7) Neben oder an Stelle der Noten nach Absatz 3 kann die Ausbildungs- und
Prifungsordnung ein

Punktsystem vorsehen. Noten- und Punktsystem missen sich wechselseitig umrechnen
lassen.

Erganzend zu den allgemeinen Bestimmungen heil3t es in der Ausbildungs- und
Prifungsordnung fur die Sekundarstufe | (APO-SI), die fur die Klassen 5-9 gilt:
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(1) Die Leistungsbewertung richtet sich nach § 48 SchulG.
(2) Zum Beurteilungsbereich ,Sonstige Leistungen® gehéren alle im Zusammenhang mit
dem Unterricht erbrachten mundlichen und praktischen Leistungen sowie gelegentliche
kurze schriftliche Ubungen in allen Fachern. Die Leistungen bei der Mitarbeit im Unterricht
sind bei der Beurteilung ebenso zu bertcksichtigen wie die tbrigen Leistungen.
(3) Die Beurteilungsbereiche ,Schriftliche Arbeiten® und ,Sonstige Leistungen im
Unterricht® sowie die Ergebnisse zentraler Lernstandserhebungen werden bei der
Leistungsbewertung angemessen bertcksichtigt.
(4) Schulerinnen und Schiler erhalten eine Lernbereichsnote, wenn nach Mal3gabe dieser
Verordnung ein Lernbereich integriert unterrichtet wird.
(5) Nicht erbrachte Leistungsnachweise gemal? 8 48 Abs. 4 SchulG sind nach
Entscheidung der Fachlehrerin oder des Fachlehrers nachzuholen oder durch eine
Prifung zu ersetzen, falls dies zur Feststellung des Leistungsstandes erforderlich ist.
(6) Die Forderung in der deutschen Sprache ist Aufgabe des Unterrichts in allen Fachern.
Haufige VerstoRe gegen die sprachliche Richtigkeit in der deutschen Sprache mussen bei
der Festlegung der Note angemessen berucksichtigt werden. Dabei sind insbesondere
das Alter, der Ausbildungsstand und die Muttersprache der Schilerinnen und Schiler zu
beachten.
(7) Bei einem Tauschungsversuch
a. kann der Schilerin oder dem Schiler aufgegeben werden, den
Leistungsnachweis zu wiederholen,
b. kbnnen einzelne Leistungen, auf die sich der Tauschungsversuch bezieht, fur
ungenugend erklart werden,
c. kann bei einem umfangreichen Tauschungsversuch die gesamte Leistung fr
ungenugend erklart werden.
(8) Einmal im Schuljahr kann pro Fach eine Klassenarbeit durch eine andere, in der Regel
schriftliche, in Ausnahmefallen auch gleichwertige nicht schriftliche Leistungstberprifung
ersetzt werden.

Die rechtlichen Bestimmungen fur die Oberstufe sind in der APO-GOSt, § 13, geregelt.
Dort heif3t es:

(1) Im Kurssystem der gymnasialen Oberstufe ergibt sich die jeweilige Kurs-abschlussnote
in einem Kurs mit schriftichen Arbeiten (Klausuren) aus den Leistungen im
Beurteilungsbereich ,Klausuren® (§ 14) und den Leistungen im Beurteilungsbereich
~Sonstige Mitarbeit® (§ 15). Die Kursabschlussnote wird gleichwertig aus den Endnoten
beider Beurteilungsbereiche gebildet. Eine rein rechnerische Bildung der
Kursabschlussnote ist unzuléssig, vielmehr ist die Gesamtentwicklung der Schulerin oder
des Schilers im Kurshalbjahr zu bertcksichtigen. Bei Kursen ohne Klausuren ist die
Endnote im Beurteilungsbereich ,Sonstige Mitarbeit” die Kursabschlussnote.

(2) Die Bewertung der Leistungen richtet sich nach deren Umfang und der richtigen
Anwendung der Kenntnisse, Fahigkeiten und Fertigkeiten sowie der Art der Darstellung.
Bei der Bewertung schriftlicher Arbeiten sind Verstd3e gegen die sprachliche Richtigkeit in
der deutschen Sprache und gegen die &ul3ere Form angemessen zu bertcksichtigen.
Gehaufte Verstolie fuhren zur Absenkung der Leistungsbewertung um eine Notenstufe in
der Einfuhrungsphase und um bis zu zwei Notenpunkte gemald 8 16 Abs. 2 in der
Qualifikationsphase. Im Ubrigen gelten die in den Lehrplanen festgelegten Grundsatze.



(3) Die Lehrerin oder der Lehrer ist verpflichtet, die Schulerinnen und Schuler zu Beginn
des Kurses uber die Zahl und Art der geforderten Klausuren und Leistungsnachweise im
Beurteilungsbereich ,Sonstige Mitarbeit® zu informieren. Etwa in der Mitte des
Kurshalbjahres unterrichtet die Lehrkraft die Schilerinnen und Schuler Gber den bis dahin
erreichten Leistungsstand. Die Kursabschlussnote in Kursen des letzten Halbjahres der
Qualifikationsphase wird vor der ersten Sitzung des Zentralen Abiturausschusses bekannt
gegeben.

(4) Die Schulerinnen und Schiler sind verpflichtet, die geforderten Leistungsnachweise zu
erbringen. Verweigert eine Schilerin oder ein Schiler einzelne Leistungen oder sind
Leistungen in einem Fach aus von ihr oder von ihm zu vertretenden Grinden nicht
beurteilbar, wird die einzelne Leistung oder die Gesamtleistung wie eine ungeniigende
Leistung bewertet (848 Abs. 5 SchulG).

(5) Schulerinnen und Schiilern, die aus von ihnen nicht zu vertretenden Grinden die
erforderlichen Leistungsnachweise nicht erbracht haben, ist Gelegenheit zu geben, die
vorgesehenen Leistungsnachweise nachtraglich zu erbringen. Im Einvernehmen mit der
Schulleiterin oder dem Schulleiter kann die Fachlehrkraft den Leistungsstand auch durch
eine Prufung feststellen (§ 48 Abs. 4 SchulG).

(6) Bei einem Tauschungsversuch

a. kann der Schiilerin oder dem Schiler aufgegeben werden, den Leistungsnachweis zu
wiederholen, wenn der Umfang der Tauschung nicht feststellbar ist,

b. kdnnen einzelne Leistungen, auf die sich der Tauschungsversuch bezieht, fur
ungenugend erklart werden,

c. kann die gesamte Leistung fur ungentgend erklart werden, wenn es sich um einen
umfangreichen Tauschungsversuch handelt.

Wird eine Tauschungshandlung erst nach Abschluss der Leistung festgestellt, ist
entsprechend zu verfahren.

(7) Soweit es die Behinderung oder der sonderpadagogische Forderbedarf einer Schilerin
oder eines Schilers erfordert, kann die Schulleiterin oder der Schulleiter
Vorbereitungszeiten und Prifungszeiten angemessen verlangern und sonstige
Ausnahmen vom Prifungsverfahren zulassen; in Prifungen mit landeseinheitlich
gestellten Aufgaben entscheidet an Stelle der Schulleiterin oder des Schulleiters die obere
Schulaufsichtsbehérde.  Entsprechendes gilt bei einer besonders schweren
Beeintrachtigung des Lesens und Rechtschreibens. Die fachlichen
Leistungsanforderungen bei Abschliissen und Berechtigungen bleiben unberihrt.

Uber den Beurteilungsbereich ,Sonstige Mitarbeit‘ heillt es in der APO-GOSt im § 15:

(1) Zum Beurteilungsbereich ,Sonstige Mitarbeit“ gehéren alle im Zusammenhang mit dem
Unterricht erbrachten schriftlichen, mindlichen und praktischen Leistungen mit Aushahme
der Klausuren und der Facharbeit gemaR 8 14 Abs. 3 sowie der Dokumentation im
Projektkurs gemafi 8 11 Abs. 8.

(2) Die Formen der ,Sonstigen Mitarbeit® richten sich nach den Richtlinien und Lehrplanen
fur den Unterricht in der gymnasialen Oberstufe.



